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AL PERSONALE DOCENTE   

                        AL SITO WEB 

ALL’ALBO ON LINE 

AGLI ATTI  

 
 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II –Infrastrutture per l’istruzione – 

Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR). Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) 

“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle 

sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital 

Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” - Avviso MIUR prot. n. 

AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO 

DI N. 1 Collaudatore 

CUP: D49J2101 0090006 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
  

VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 

ss.mm.ii.;  
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VISTA la Legge n. 59/1997 concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 

vigenti”;  

VISTO il DPR n. 275/1999 "Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 concernente le “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016, come modificato dal correttivo D. Lgs. n. 56/2017;  

VISTO l’avviso pubblico n. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 “Digital 

Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”; 

VISTO il decreto direttoriale R. 353 del 26/10/2021 di pubblicazione delle graduatorie 

definitive; 

VISTO il progetto presentato dalla Scuola Secondaria di 1° Grado Angelo Mozzillo 

di Afragola (NA) con candidatura n. 1065988  del 06/09/2021;  

VISTA la nota MIUR Prot. AOODGEFID – 0042550 del 2/11/2021 che autorizza 

formalmente l’Istituto all’avvio delle procedure di realizzazione del progetto 

” Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e 

dell’organizzazione scolastica”, identificato dal codice 13.1.2A-FESRPON-

CA-2021-219, ed il relativo finanziamento di € 36.937,95  ; 

VISTA il D. Lgs. n. 50/2016, come modificato dal correttivo D. Lgs. n. 56/2017; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi 

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 

relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento 

(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
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VISTE le indicazioni e le disposizioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  

VISTO il decreto del Dirigente scolastico per l’E.F. 2021 prot. n. 2624 del 09 

novembre 2021 di assunzione del Progetto autorizzato; 

VISTA la delibera n. 6 del 26 ottobre 2021 del Collegio dei Docenti di adesione 

generale alle Azioni del Programma operativo nazionale e che autorizza la 

Scuola Secondaria di 1° Grado Angelo Mozzillo di Afragola (NA) alla 

partecipazione all’avviso in questione;  

VISTA la delibera n. 5  del 16 novembre 2021 del Consiglio di Istituto di adesione 

generale alle Azioni del Programma operativo nazionale e che autorizza la 

Scuola Secondaria di 1° Grado Angelo Mozzillo di Afragola (NA) alla 

partecipazione all’avviso in questione; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 1 del 26 ottobre 2021, con la quale è 

stata approvata la revisione annuale del PTOF per l’A.S. 2021/2022;                                                     

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 26 ottobre 2021, con la quale è 

stata approvata la revisione annuale del PTOF per l’A.S. 2021/2022;                                                     

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del 08 febbraio 2021 di approvazione 

del Programma Annuale 2021; 

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n. 7 del 18 dicembre 2020, avente ad 

oggetto l’attività negoziale e la determinazione dei criteri e dei limiti per lo 

svolgimento dell’attività negoziale da parte del dirigente scolastico, ai sensi 

dell’art. 45, del D.I.129/2018; 

CONSIDERATO 

 

l’art. 19 c.3 del CCNL – Area V – dirigenti scolastici in tema di compensi 

spettanti al dirigente a seguito dell’espletamento dell’incarico aggiuntivo e la 

nota ministeriale di chiarimento prot  AOODGPER 16139 del 06-10-2008 con 

la quale la Direzione Generale per il Personale Scolastico precisa che ai 

Dirigenti che partecipano ai progetti finanziati con i Fondi Strutturali Europei 

possa essere corrisposto il contributo nella sua integrità, fatte salve le Ritenute 

previdenziali ed assistenziali; 
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 12 ottobre 2021 con la quale è stato 

approvato il Regolamento d’Istituto contenente, altresì, i criteri di selezione 

per il reclutamento delle figure interne/esterne di Piano; 

VISTA la formale assunzione di nomina del Responsabile Unico del Procedimento 

nella persona del Dirigente Scolastico, prof.ssa Squillace Maria Rosaria con 

prot. n. 2392/IV-2 del 16/03/2022; 

PRESO ATTO che, nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali 

all’attività di collaudatore; 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno e, in subordine, tra il 

personale esterno, n. 1 figura di Esperto per lo svolgimento dell’attività di 

COLLAUDATORE  nell’ambito del progetto in oggetto; 

 

 
EMANA 

il seguente bando per il reclutamento di n. 1 esperto interno cui affidare l’incarico di collaudatore per 

l’attuazione del progetto autorizzato. In caso di mancata copertura dell’incarico da parte del personale 

interno (per mancanza di domande o mancanza di tutti i requisiti richiesti), sarà bandito un nuovo 

avviso di selezione per il reclutamento di esperti esterni. 

 

 

 

Art. 1 – Requisiti dell’Esperto 

Il docente Esperto Collaudatore deve essere in possesso dei seguenti requisiti minimi per 

l’ammissione alla selezione:  

 Possesso di laurea /vecchio ordinamento/ specialistica/ magistrale; 

 Possesso di certificate abilità informatiche; 

 Precedenti esperienze nell’ambito dei progetti  PON – FSE/FESR.  
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Art. 2 – Compiti del Collaudatore 

Il docente esperto dovrà: 

 provvedere al collaudo della fornitura, ad avvenuta consegna;  

 verificare, con il delegato della ditta appaltatrice, sia il corretto funzionamento di tutte le 

attrezzature, sia la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale fornito e quanto indicato 

nelle offerte e nel contratto di affidamento della fornitura;  

 redigere i verbali di collaudo;  

 inserire sulla Piattaforma ministeriale i documenti richiesti ed i verbali di collaudo della 

fornitura; 

 verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;  

 collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche 

relative progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e 

completa realizzazione del progetto medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon 

andamento delle attività. 

 

Art. 3 - Criteri di selezione del Collaudatore 

 

La selezione sarà effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la comparazione 

dei curricula pervenuti. La comparazione avverrà mediante l’attribuzione di un punteggio 

predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alle specifiche griglie di valutazione 

sottostanti:  
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Titoli Punti Note 

Possesso di laurea vecchio 
ordinamento specialistica/magistrale 
o equipollente specifica 
 
 

Max 20 
punti 

Voto di laurea: 
<100:8 punti 
- da 100 a 110: 12 punti 
- 110 e lode: 20 punti 

Seconda laurea oltre al titolo di 
accesso al ruolo docente (vecchio 
ordinamento o specialistica) 

5 punti  

Possesso di abilitazione 
all’insegnamento  

5 punti  

Master universitario di II livello 
attinente alla tipologia d’intervento 

8 punti  

Master universitario di I livello 
attinente alla tipologia d’intervento 

6 punti  

Pubblicazioni attinenti al tema del 
progetto 

Max 8 
punti 

4 punti per ogni pubblicazione 

Competenze informatiche certificate 
da Enti accreditati 

Max 8 
punti 

4 punti per ogni certificazione non 
equipollente     

 Partecipazione a corsi di 
aggiornamento sulle progettazioni 
PON/FSE/FESR 

Max 8 
punti 

4 punti per ogni corso documentato 

Attività di esperienze pregresse in 
qualità di Responsabile di 
Laboratorio informatico presso 
Istituti Scolastici 

Max 6 
punti 

3 punti per ogni esperienza/incarico 
documentata/o 
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Esperienza nella gestione della 

piattaforma dei Fondi Strutturali 

(esperto formatore, tutor, facilitatore, 

valutatore, supporto al 

coordinamento) 

Max 6 
punti 

3 punti per ogni esperienza 
documentata 

Pregresse esperienze, in qualità di 
collaudatore, in progetti FESR 
attinenti al settore richiesto  

Max 12 
punti 

4 punti per ogni esperienza 
documentata 

Pregresse esperienze, in qualità di 
progettista, in progetti FESR attinenti 
al settore richiesto  

Max 8 
punti 

2 punti per ogni esperienza 
documentata 

 

In caso di più domande per il medesimo incarico, si procederà alla valutazione comparativa dei 

curricula prodotti dagli interessati ed alla stesura della graduatoria di merito.  

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane. 

 

Art. 4 –Durata dell’incarico incarico e compenso 

Per le attività di Esperto Collaudatore è previsto un compenso lordo onnicomprensivo massimo di € 

369,37 (euro Trecentosessantanove/37).  

Così come previsto dalle disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 

fondi strutturali europei, i costi relativi all’attività di personale interno devono essere rapportati a costi 

unitari previsti nelle tabelle 5 e 6 del CCNL Scuola. Il compenso sarà erogato, per le ore 

effettivamente svolte.  

L’attribuzione dell’incarico avverrà con nomina del Dirigente Scolastico. L’aspirante dovrà 

assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. Si ricorda che la prestazione sarà 
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retribuita, comunque, per le ore di servizio extrascolastico entro il limite massimo previsto dal piano 

finanziario. Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal timesheet, debitamente compilato 

e firmato dall’Esperto Collaudatore. 

 

Art. 5 – Domanda di partecipazione e termini di presentazione 

Le istanze dovranno pervenire all’ufficio di segreteria entro e non oltre le ore 12,00 del 18/04/2022.   

Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: consegna a mano presso gli uffici di 

segreteria oppure trasmissione tramite email all’indirizzo namm162006@istruzione.it. 

La domanda dovrà riportare la dicitura/oggetto “Domanda di partecipazione alla selezione di n. 1 

Esperto Collaudatore – PON/FESR – DIGITAL BOARD 

All’istanza di partecipazione ( allegato A) ), esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi 

del DPR 445/2000 e sul modello scaricabile dall’albo on line sul sito web dell’Istituto: 

http//www.scuolamediamozzillo.edu.it. devono essere allegati: 

• Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;  

• Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato; 

• Scheda autovalutazione (allegato B)  da compilare a cura del richiedente.  

• Autodichiarazione dei titoli indicati (allegato C) da compilare a cura del richiedente. 

• Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 4 e 46 d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445) 

(allegato D) da compilare a cura del richiedente. 

 

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel 

presente bando.    

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del 

contratto.  

mailto:namm162006@istruzione.it
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L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, che si concluderà 

entro il 31/10/2022. 

 

 

Art. 7–Esclusioni 

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

 pervenute oltre i termini previsti;  

 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  

 sprovviste della firma in originale;  

 sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;  

 sprovviste della scheda autovalutazione.  

 

 

 

Art.8 - Modalità di valutazione e selezione 

Il Dirigente Scolastico, al termine della procedura di selezione, provvederà ad istituire un’apposita 

Commissione che provvederà alla formulazione della graduatoria provvisoria di merito per il profilo 

richiesto.  

La graduatoria provvisoria sarà affissa all’albo e pubblicata sul sito web della scuola e avrà valore di 

notifica agli interessati. 

Sarà possibile produrre ricorso entro 7 (sette) giorni dalla pubblicazione della graduatoria di cui al 

precedente capoverso. Decorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la 

graduatoria definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al Tar o ricorso al Capo dello Stato, 

rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. 
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In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i 

requisiti richiesti.  

 

Art.9 – Modalità di accesso agli atti 

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 – 

differimento – comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del 

procedimento.  

 

Art.10- Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Rosaria Squillace. 

 

 

Art. 11– Tutela della privacy 

I dati in possesso dell’Istituto a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del 

Regolamento EU n. 2016/679 denominato GDPR e del D.Lgs. 101/2018.  

Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Rosaria Squillace. 

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie 

funzioni, il contraente è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento EU n. 

2016/679 denominato GDPR  e del D.Lgs. 101/2018. 

Il presente avviso è pubblicato: 

-  all’Albo on line del sito web dell’Istituzione Scolastica: www.scuolamediamozzillo.edu.it. 

-  Al banner Amministrazione Trasparente - sezione bandi di gara e contratti - sottosezione di 

1° livello atti dell’amministrazione aggiudicatrice e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni  

http://www.scuolamediamozzillo.edu.it/
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- procedura  - sottosezione 2° livello  - Avvisi. 

 

 

ALLEGATI:  

Domanda di partecipazione al bando (allegato A) 

Scheda autovalutazione (allegato B)   

Autodichiarazione dei titoli indicati (allegato C)  

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegato D)  

 

 

                   

 
                                                             Il Dirigente Scolastico            

                                                                                                    Dott.ssa Squillace Maria Rosaria 
                                                                                                    Documento firmato digitalmente ai sensi del  

                                                                                                                                                                 Codice dell’Amministrazione Digitale  

                                                                                                                                                            e normativa connessa 
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